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ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

Jako osoba upowazniona do wystawiania za§wiadczen o zatrudnieniu w imieniu pracodawcy, o ktérym
mowa ponizej zaswiadczam, ze:

PaAN /P AN . . 0 numerze PESEL:

JESE PrACOWNIK G L. e e e e

(petna nazwa zaktadu pracy)

z siedzibg/stalym miejscem prowadzenia W: ........ ...t

NP e

Os$wiadczam, ze w zwiazku z wykonywana praca na rzecz w/w zakladu pracy

................................................................................................................... jeston/ona:

(imi¢ i nazwisko pracownika, ktorego dotyczy zaswiadczenie)

zatrudniony/a w administracji rzadowe;j;

zatrudniony/a w administracji samorzgdowej;

zatrudniony/a w mikro, matych i $rednich przedsi¢biorstwach?;
zatrudniony/a w duzym przedsiebiorstwie?;

zatrudniony/a w organizacji pozarzadowej*;

zatrudniony/a w inne;

aaogoaaaaq

osobg prowadzaca dziatalno$¢ na wiasny rachunek.

Wykonywanym zawodem w/w pracownika w zwiazku z jego zatrudnieniem w/w zakladzie pracy
jest: (nalezy zaznaczy¢ wylacznie jedng odpowiedz)

01 Inny;

[ instruktor praktycznej nauki zawodu;

O nauczyciel ksztatcenie ogolnego;

[0 nauczyciel wychowania przedszkolnego;

1 Tj. pracownicy, osoby pracujgce na rzecz przedsiebiorstwa jemu podporzadkowanego i uznani za pracownikéw na mocy prawa
krajowego, wtasciciele-zarzadzajacy, partnerzy prowadzacy regularng dziatalno$¢ w przedsiebiorstwie i korzystajgcy z przywilejow
finansowych w przedsiebiorstwie. Majgc powyzsze na uwadze tj. m.in. osoby zatrudnione zgodnie z postanowieniami Kodeksu pracy,
jak réwniez osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub innej umowy o Swiadczenie ustug, do ktdrej
zgodnie z ustawaq z dnia 23.04.1964 r. Kodeks cywilny stosuje sie przepisy dotyczgce zlecania albo umowy o dzieto, wtasciciele firmy.

2 Mirko, mate i érednie przedsiebiorstwa to przedsiebiorstwa, ktére zatrudniajg mniej niz 250 pracownikéw, ktérych roczny obrét nie
przekracza 50 milionéw EUR i/lub roczna suma bilansowa nie przekracza 43 miliondw EUR. Za przedsiebiorstwo uwaza sie podmiot
prowadzgcy dziatalnos$¢ gospodarczg bez wzgledu na jego forme prawna.

3 Duze przedsiebiorstwo to przedsiebiorstwo nie zaliczane do mikro, matych i $rednich przedsiebiorstw.

4 Organizacje zdefiniowane w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. 2003 nr 96
poz. 873) jako osoby prawne lub jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, niebedgce jednostkami sektora fina nséw
publicznych oraz niedziatajgce w celu osiggniecia zysku, w tym fundacje i stowarzyszenia, z wytgczeniem m.in. partii politycz nych,
zwigzkdw zawodowych i organizacji pracodawcow, samorzgddw zawodowych, fundacji utworzonych przez partie polityczne.
Organizacja pozarzgdowa to organizacja zatozona przez obywateli z wtasnej inicjatywy, ktéra nie dziata dla osiggniecia zysku i jest
zorganizowana na szczeblu lokalnym, krajowym lub miedzynarodowym.
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O nauczyciel ksztatcenie zawodowego;

O pracownik instytucji systemu ochrony zdrowia;

O kluczowy pracownik instytucji pomocy i integracji spotecznej;

O pracownik instytucji rynku pracy;

[0 pracownik instytucji szkolnictwa wyzszego;

O pracownik instytucji systemu wspierania rodziny i pieczy zastgpczej;
O pracownik osrodka wsparcia ekonomii spotecznej;

O pracownik poradni psychologiczno - pedagogicznej;

] rolnik;

PoNAdto 0SWIAACZAI, Z€ ...t e e
(petna nazwa zaktadu pracy)

JEST / NIE JEST®

podmiotem ekonomii spolecznej w nast¢pujacym rozumieniu:

a) Przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spotdzielnia socjalna, o ktorej mowa w ustawie z dnia 27 kwietnia
2006 1. o spotdzielniach socjalnych,
b) Podmiot reintegracyjny, realizujacy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej 0s6b zagrozonych

ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym Centra Integracji Spotecznej, Kluby Integracji Spoteczne;,
Zaktady Aktywnosci Zawodowej, Warsztaty Terapii Zajeciowej, o ktorych mowa w ustawie z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetosprawnych;

C) Organizacja pozarzadowa

d) Podmiot, o ktérym mowaw art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie, tj. osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepisOw o
stosunku Panstwa do Kos$ciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciotdw i zwiazkoéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, jezeli ich cele
statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnos$ci pozytku publicznego;

e) Spoétka non-profit, o ktdrej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie, tj. spotki akcyjne i SpOlkl z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby
sportowe bedace spotkami dzm%amcyml na podstaw1e przepisow ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. 0 sporcie
(Dz.U.z2019 1. poz. 1468, 149512251), ktore nie dziataja w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczajg calosé
dochodu narealizacje celow statutowych oraz nie przeznaczaja zysku do podziatumigdzy swoichudzialowcow,
akcjonariuszy i pracownikow, o ile udziat sektora publicznego w tej spdtce wynosi nie wigcej niz 50%

f) Spoldzielnia, ktérej celem jest zatrudnienie tj. spdldzielnia pracy lub spotdzielnia inwalidow i
niewidomych, dziatajace w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spotdzielcze

Miejscowosé i data Czytelny podpis oraz pieczeé stuzbowa
osoby upowaznionej do wystawienia zaswiadczenia

Pieczeé firmowa pracodawcy

5 Niewtasciwe skreslié.



